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Wahlrecht

Das Wahlrecht ist ein fun-
damentales Element jeder
demokratischen  Gesell-
schaft und eine der mach-
tigsten Formen der Bir-
gerbeteiligung.

Es ist nicht nur ein Recht,
sondern auch eine Ver-
antwortung, welche den
Bilirger*innen die Mog-
lichkeit gibt, die Richtung
der Regierung und Ge-
sellschaft zu beeinflussen.
Demokratie basiert auf der
aktiven Teilnahme ihrer
Burger*innen.

Eine hohe Wahlbeteili-
gung zeigt, dass die Blirger
engagiert und interessiert
an der Zukunft ihrer Ge-
sellschaft sind. AuBerdem
tragt die Ausiibung des
Wahlrechts zur sozialen
Gerechtigkeit bei.

Ein weiterer wichtiger
Aspekt ist die historische
Bedeutung des Wahl-
rechts. Viele Menschen
haben im Laufe der Ge-
schichte hart fiir das
Recht gekampft, wahlen

» Mag.®® Peter
Manfred Harrer

1. Vizebiirgermeister

zu nutzen, ehrt diesen
Kampf und tragt dazu bei,
diese Errungenschaft zu
bewahren. Schlieflich ist
das Wahlrecht ein Mittel
zur  Bekampfung von
Apathie und Politikver-
drossenheit.

Wenn Bilirger wahlen,
fithlen sie sich eher als Teil
des politischen Prozesses
und sind motivierter, sich
auch anderweitig zu en-
gagieren, es durch
politische Diskussio-
nen, Aktivismus oder die
Teilnahme an weiteren
Formen der demokrati-
schen Beteiligung.

sel

Insgesamt ist das
Wahlrecht von entschei-
dender Bedeutung fiir die
Funktionsweise und Ge-
sundheit einer Demokra-
tie. Daher ist es unerlass-
lich, dass jeder Biirger
von seinem Wahlrecht
Gebrauch macht und damit
einen aktiven Beitrag zur
Gestaltung seiner Gesell-

» Patrick

Rosenberger
2. Vizebiirgermeister

Frischer Wind im Gemeindevorstand

Am 11. Juli 2024 wurde
ich vom Gemeinderat ein-
stimmig zum zweiten Vi-
zebiirgermeister gewahlt
und durch den Bezirks-
hauptmann Hofrat Mag.
Dr. Heinz Schwarzbeck
angelobt. Ich freue mich
auf diese Aufgabe und
bedanke mich fiir das ent-
gegengebrachte Vertrauen.
Mein Dank gilt meinem
Vorganger DI Werner
Berghofer flir sein Enga-
gement und die Unterstiit-
zung bei der Ubergabe.
Passail ist seit knapp 25
Jahren meine Heimat-
gemeinde. Ich bin seit
mehr als zehn Jahren mit
meinem Erdbewegungs-
betrieb hier verwurzelt.
Seit 2020 bin ich aktiv
im Gemeinderat tatig und
konnte in dieser Zeit viel
Erfahrung und Einblicke
gewinnen.

Ich bin stolzer Vater von
drei Kindern — Jana (15
Jahre), Maximilian (13
Jahre) und Theresa (7
Jahre) — und versuche,

Kindern und Jugendli-
chen zu sehen. Das hilft,
eine  zukunftsorientierte
Weiterentwicklung  der
Gemeinde  voranzutrei-
ben.

Mein Ziel ist, fur die
Anliegen aller Gemeinde-
biirgerinnen und -biirger
ein offenes Ohr zu haben.
Gemeinsames  Arbeiten
fir ein  lebenswertes
Passail ohne politische
Spiele, daftir stehe ich jetzt
und auch in Zukunft.

Ich bin gerne fir Sie er-
reichbar — bitte teilen Sie
mir ihre Anliegen und
Ideen unter

0664/350 20 57 bzw.
patrick@eb-rosenberger.at
mit.

Mich freut es, in meiner
neuen Funktion unsere
wunderschéne Marktge-
meinde aktiv weiterent-
wickeln und noch lebens-
werter machen zu konnen!
Die Zukunft von Passail
aktiv gestalten — starten
wir gemeinsam durch!

Ich wunsche Thnen allen

zu dirfen, sei es im schaft leistet. Also nutzen | moglichst viel Zeit mit eine schone Zeit und

Rahmen von Biirger- Sie ihr Recht auf freie | meinen Kindern zu ver- allen Schiilerinnen und

rechtsbewegungen, Frau- Wahlen und entscheiden | bringen. Schiilern ein erfolgreiches

enrechtsbewegungen oder  Sie die Zukunft mit! In der gemeinsamen Zeit neues Schuljahr.

anderen sozialen Bewe- Euer Vizebiirgermeister | gelingt es mir, Themen Euer Vizebiirgermeister

gungen. Das Wahlrecht Manfred Harrer | aus der Perspektive von Patrick Rosenberger
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Gemeinsam fir eine lebenswerte Gemeinde

Passail liegt unter dem durch-
schnittlichen Personalstand
osterreichischer Gemeinden

Lt. eilnem WIFO Bericht aus 2023, der
einen Blick auf die Gemeindefinanzen
2021 bis 2024 wirft, beschaftigen Oster-
reichische Gemeinden durchschnittlich
12 Vollzeitiquivalente (VZA) pro 1000
Einwohner.

Hochgerechnet auf Passail mit einem
Einwohnerstand von 4379 (Stand
01.01.2023), ergabe das einen rechneri-
schen Personalstand von 52,5 VZA. Der
tatsachliche Personalstand der Gemeinde
Passail betrigt 50,4 VZA (siehe S. 9) und
liegt damit rund 2 VZA (2x40 Stunden
Beschéftigte) unter dem Durchschnitt
der Osterreichischen Gemeinden.

Um das Blrgerservice bestmog-
lich aufrecht erhalten zu konnen, hat
die Gemeinde Passail verschiedenste
MaBnahmen ergriffen, um das fehlende
Personal auszugleichen.

Eine aktuelle MaBinahme ist die Veran-
derung der Offnungszeiten, die Sie auf
der Seite 5 nachlesen konnen.

Weiters werden z.B. vermehrt {iiber-
regionale Kooperationen mit anderen
Gemeinden angefragt und verhandelt. Es
werden auch Téatigkeiten an Unterneh-
mer ausgelagert, die nicht zu den Pflicht-
aufgaben einer Gemeinde gehoren.

Wir arbeiten auch standig daran effizi-
ente Arbeitsabldufe zu entwickeln und
durch regelmifBige FortbildungsmaBi-
nahmen unser Personal fachlich gut aus-
zubilden, um Thnen ein gutes Service
und gute Beratung bieten zu konnen.

Ich mochte mich bei allen Biirger*in-
nen herzlich bedanken, die selbst auch
mal Hand anlegen und z.B. Gitter bei
Oberflachenwasserkanidlen —ausputzen,
Wegkreuze und Bankerl ausmahen und
achtlos weggeworfenen Miill mitnehmen
und korrekt entsorgen.

Dieser Dienst an der Gemeinschaft
tragt viel zu unserer lebenswerten

Gemeinde bei.

Mehr zu diesem Thema lesen Sie auf Seite 9

Die ndchste Gemeindezeitung

Bitte libermitteln Sie Thre Inhalte
bis spatestens 16. Oktober 2024 an
gemeindezeitung@passail.at

02-03 GruBworte der Burgermeisterin und der Vize-Bgm.

04-22 Gemeindeinformationen und wichtige Mitteilungen
07 Frauennetzwerk Passall

23-25 Einsatzorganisationen

26 -31 Bildungseinrichtungen Kindergarten und Schulen
33 Gesunde Seite

32-43 Lokalberichte und Vereinsleben
44 Kultur in Passalil
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So erreichen
Ste uns!

Rathaus Passail
Markt 1, 8162 Passail

Tel. 03179 23300

Fax 03179 23300-30
marktgemeinde@passail.at

www.passail.at

Amtiszeiten

(Parteienverkehr)

MO: 08-12 Uhr &
14-18 Uhr

MI: 08-12 Uhr

DO:  08-12 Uhr &
14-18 Uhr

FR: 08-12 Uhr

Storungstelefon

auBerhalb der Amiszeiten
(z.B. bei Wasserrohrbriichen):

Tel. 03179 23300-99

Sprechstunden
Biurgermeisterin Eva Karrer

Tel. 0664 3852121

Aufgrund des groBen
Andrangs ist immer eine
telefonische Termin-
vereinbarung erwiinscht!

Kontakte Vizebiurgermeister

Vbgm. Peter Manfred Harrer
Tel. 0664 885800 17

Vbgm. Patrick Rosenberger
Tel. 0664 350 20 57

Notar:

jeden 1. Donnerstag im Monat
(14-17 Uhr)

Anmeldungen: 03172/5533

wir passailer | 3



NATURPARK
ALMENLAND

ACHTUNG:

Das BiirgerSMS wird eingestellt und

APP Aifenicha

durch die Naturpark Almenland App ersetzt. Bitte

installieren Sie sich die App, um weiterhin von der Gemeinde Passail informiert zu werden.

MENU
Mullkalender, Wanderkarte, Anliegen
an Gemeinde melden, Wetter, SAM,

Ausflugsziele & vieles mehr

NEWS

Neuigkeiten unserer
Gemeinde Passail

ALLE

Informationen, Events &
Angebote von der Gemeinde,
Vereinen & Betrieben

NEWSFEED
Alle Infos aus dem
Naturpark auf einem Blick

INSTITUTIONEN ------------

Naturpark Almenland
Gemeinden und Regionsburo
mit Beitragen & Kontaktdaten

FAVORITEN

Feed von favorisierten Gemeinden,
Vereinen & Betrieben

afieniand

EVENTS
Veranstaltungen im
Naturpark Almenland

Gasthof Hofbauer
M&tWOCh ist BACKHENDLTAG :

Mittwoch ist :
Backhendltag w?%

o ¥ BackhendimitErdapfelsalat€ 14,90 o
ol G L1141 U AL R A ANGEBOTE
Informationen, Angebote &
Aktionen von teilnehmenden

Betrieben
*

/g Fladnitz an der Teichalm

Klimaticket

BONUS
Vorteilskarte, Sammelpasse,
Pramien & Coupons

VEREINE
Vereinsubersicht mit eigenem
Mitgliederbereich (Chats) &

BETRIEBE Kontaktdetails

Uberblick teilnehmender Betriebe

aus dem Naturpark Almenland

inkl. Offnungszeiten &
Kontaktdaten

App downloaden und den
Naturpark Almenland entdecken!

Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europiiischer Union

|Das Land

= Bundesministerium
Steicrmark|
* Begionen

Land- und Forstwirtschaft,
Regionen und Wasserwirtschaft

LE 14-20



gemeinde

Anpassung der Rathaus-Offnungszeiten

Sehr geehrte Birgerinnen
und Burger, wir mochten Sie
dariber informieren, dass
ab September 2024 unsere
Offnungszeiten im Passailer
Rathaus angepasst werden:

Einheitliche ~Offnungszeiten  fiir
Fragen ans Bilirgerservice, Bauamt,
Finanz & sonstige Termine.

Neue Amtszeiten Rathaus

Montag und Donnerstag:
8.00 - 12.00 und 14.00 - 18.00

Mittwoch und Freitag:
8.00-12.00

Wir sind kiinftig zwei lange Tage
bis 18 Uhr fiir Sie da!

Durch die Anpassung der Off-
nungszeiten auf 4 Tage konnen wir
Personalkosten optimieren, ohne
dabei die Qualitdt der Dienstleis-
tungen zu beeintrachtigen.

Unsere Arbeitszeiten ohne Parteien-
verkehr konnen effizient fiir die Ab-
arbeitung der vielfaltigen Aufgaben
und offenen Verwaltungsverfahren
geniitzt werden.

Meldungen kénnen Sie
jederzeitwiefolgteinbringen:

Mail:

marktgemeinde@passail.at
Telefonisch zu den Amtszeiten:
03179 / 23 300

Storungstelefon auBerhalb der
Amtszeiten (z.B. bel Wasserrohr-
brichen oder Gefahr in Verzug)
03179 / 23300-99
Almenland-App (siehe S. 4)

Mit Klick auf den Button "Anliegen
melden"

Zusatzlich besteht auch weiterhin
die Moglichkeit, dass Sie sich Thren
personlichen Termin mit den poli-
tischen Vertretern auch auBerhalb
der Amtszeiten vereinbaren.

: TIPP - Neues Service: el
. Sperrmiilltermin
buchen! :
- Passailer BiirgerInnen haben ab:
Esofort die Moglichkeit sich ihrenf
Sperrmiill-Termin ~ bequem VOI’IE

: Zuhause aus zu buchen! :
¢ https://www.passail.at/muellent- *

. sorgung/

Wussten Sie?

Viele Behordenwege koénnen mit
ID-Austria bereits jederzeit digital
abgewickelt werden.

Sollten Sie noch keine ID-Austria
besitzen, kann diese im Biirger-
servicebiiro im Rathaus kostenlos
aktiviert werden.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Nationalratswahl am
29. September 2024

Wir mochten Sie herzlich dazu
aufrufen, Thr Wahlrecht wahrzu-
nehmen.

Wahlzeit in allen Wahllokalen:
07:00 - 12:00 Uhr

Wussien Sie, dass Sie mit
einer WAHLKARTE bereits
vorher wéhlen kénnen?

Im Biirgerservice konnen Sie
auf Wunsch die Wahlkarte per-
sonlich beantragen und auch
gleich Ihre Stimme abgeben.

Fir die Stimmabgabe stellen wir
direkt im Rathaus einen eigenen,
abgeschirmten und barrierefreien
Bereich zur Verfiigung,.

Wahllokale und Sprengel:
Sprengel Passail und Hohenau:

Wahllokal: Raabursprunghalle
Sprengel Tober:

Wahllokal: GH Mandl-Eggerst
Sprengel Haufenreith und Kram-
mersdorf:

Wahllokal: GH Schober

Sprengel Arzberg u. Plenzengreith:
Wahllokal: Volksschule Arzberg
Sprengel Neudorf:

Wahllokal: Volksschule Neudorf

1Nat1’onalratswahl
129. September 2824
<5

Bitte bringen Sie zur Wahl einen
giiltigen Lichtbildausweis mit und
denken Sie daran, dass Ihre Stimme
zahlt.

Letztmogliche Termine for
einen Wahlkartenantrag:
Schriftlicher Antrag oder
Online-Antrag:

bis 25. September 2024
(bitte beachten Sie die Dauer des

Postwegs)

Personlicher Antrag:

bis 27. September 2024, 12 Uhr

Ein telefonischer Antrag ist
nicht moéglich.

wir passailer | 5
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Tipp aus dem Biirgerservice-Biiro

"= Bundesministerium

Arbeit und Wirtschaft
/ BUCHHALTUNGSAGENTUR ﬂ

= DES BUNDES

HANDWERKERBONUS

Ab 15. Juli 2024 kénnen Sie die Forderung fiir durchgefiihrte Arbeitsleistungen (Kosten netto / ohne Steu-
ern) rund um lhren privaten Wohn- und Lebensbereich auf der Website www.handwerkerbonus.gv.at be-
antragen. Pro Kalenderjahr und Person kann ein Antrag eingebracht werden. Die Handwerksleistung muss
ab dem 1. Marz 2024

erbracht worden sein. Die Forderung flir 2024 betragt max. EUR 2.000, fiir 2025 max. EUR 1.500 pro Person
sowie Wohneinheit.

Zu den forderfahigen Handwerksleistungen zdhlen beispielsweise:
e Erneuerung von Dachern, Fassaden, Malerarbeiten
e Spenglerarbeiten 1
e Austausch von Fenstern
e [nstallationen (z.B.: Sanitar, Heizung, Klima, usw.)
e Tischlerarbeiten (z.B.: Kiicheneinbau, Einbauschrédnke, Stiegengeldnder, etc.) ‘ : ’
e Pflasterung

WENIGER
UNGLEICHHEITEN

a

Der Online-Antrag ohne ID-Austria:

e Laden Sie Ihren amtlichen Lichtbildausweis (z.B.: Personalausweis, Reise-
pass, Flhrerschein) hoch

PERSONALALISWELS REPUBLIK OSTERREICH
g FersonaLuses IR REFUMIK OoTH

e Flllen Sie das Antragsformular online auf www.handwerkerbonus.gv.at aus

e Laden Sie die Rechnung tiber die Handwerksleistung als PDF hoch (Auswei- :
tung auf weitere Formate z.B. Bilddateien in Arbeit) 123456

e Laden Sie den Nachweis, dass die Rechnung bezahlt wurde (z.B.: Uberwei-
sungsbeleg) hoch

Der Online-Antrag mit ID-Austria:
¢ Melden Sie sich mit der ID-Austria Uber unsere Website an

=] ° e Fllen Sie das Antragsformular online auf www.handwerkerbonus.gv.at aus
— e Laden Sie die Rechnung tUber die Handwerksleistung als PDF hoch (Auswei-

<] tung auf weitere Formate z.B. Bilddateien in Arbeit)
I D AUStrIa e Laden Sie den Nachweis, dass die Rechnung bezahlt wurde (z.B.: Uberwei-
sungsbeleg) hoch

Sie haben selbst keine Moglichkeit lhren Antrag digital einzubringen?
Auch dritte Personen, wie Verwandte, Bekannte, Ihr Gemeindeamt oder |hr ausfihrender Handwerksbe-
trieb, konnen Sie dabei unterstitzen. Vergessen Sie Ihre Dokumente nicht:

e Rechnung

e amtlicher Lichtbildausweis

e Zahlungsnachweis und lhren IBAN

Sie haben noch Fragen zum Handwerkerbonus?

handwerkerbonus@bhag.gv.at +43 5 05 06 - 859 333
<, Montag-Donnerstag: 08:00-16:00 Uhr
=v WWW.handWErkerbonUS.gV.at " Freitag: 08:00-15:00 Uhr

6 | wir passailer



Calisthenics-Park

Am 22 Juni fand die
Eroffnung des Calisthenics-
Parks am Geladnde des
Kinderspielplatzes (am
Passailer Badesee) statt.

Hier kann nun von Kklein
(mit Aufsicht bis 140 cm
Koérpergroée) bis grol jeder
seine Kraft und Ausdauer
trainieren.  Kommt und
probiert einfach. Wir
wulnschen euch viel Spaf
und Erfolg beim «Training».

Dffentlichier Calisthenics-ParkderMarktgemeinde Passai

ST

Buchtipp

der Blcherei Passail

Die Schule der magi-
schen Tiere Band 1 von
Margit Auer

Im Band 1 dieser Reihe
kommt Ida im Herbst in
eine neue Schule. Zunachst
gefallt es ihr da gar nicht.
Doch dann bekommt sie
ein magisches Tier an ihre
Seite. Die beiden werden
die besten Freunde. Und
alle anderen Mitschuler:in-

nen warten gespannt dar-
auf, welches magische Tier
sie eines Tages bekommen
werden. Naturlich erlebt
die ganze Klasse viele
Abenteuer mit den unter-
schiedlichsten magischen
Tieren. Von dieser Reihe
gibt es 28 Bande in der
Blcherei Passail. Alters-
empfehlung: ab 8 Jahre

In der offentlichen Biiche-
rei Passail gibt es die Bu-
cher zum Ausborgen. Das
KH Reisinger besorgt die
Titel gerne fur Sie.

Alle unsere Buchtipps fin-
den Sie auch auf unserer
Website unter www.frau-

OFFNUNGSZEITEN
Biicherei Passail
Mittwoch 16.00-18.00 Uhr
Sonntag 9.00-12.00 Uhr

O Diese Seite und Infos finden Sie auch unter www.frauennetzwerk-passail.at O
oko NEU NEU NEU NEU NEU
sondern auch vollstandig W|r freu_en Uiy eeEs 21.09.: 38. Passailer
die Arbeiterkammer ab
C d aus recycelten PET- - Volksslauf
| o . September 2024 jeden i
Flaschen produziert. 4. Mitt h im Monat 13.45 Start Bambinilauf
Colorido Store Auch auf die n':m IaLvJvCohc ”!]m PaOSrS‘:H 16.00 Start Hauptlauf
' Marktplatz P il
nermalerwelse Sprechtage anbietet. D_ar et
herangezogenen ie Veranstaltung findet
Wenn PET-Flaschen cremikaiien wird bei der Sprechtage 2024 bei jeder Witterung statt.

l
;

vor Regen schiitzen

Eine geburtige Chilenin
hat sich in Murau mit
Outdoorkleidung aus
recycelten PET-Flaschen
selbstandig gemacht.

Sie bietet wasserdichte
Hosen und Jacken fur den
Regeneinsatz unserer
Kinder. Diese sind nicht
nur optisch ansprechend,

Herstellung verzichtet.

Mehr unter:
www.coloridostore.com
© Colorido

der AK in Passail

Passail, Rathaus
Jeden 4. Mittwoch des Monats

von 9 bis 12 Uhr
+25. ber 2024 -27. ber 2024
+23. Oktober 2024 +18. Dezember 2024
Ak-Hotkee 3 05 77990 A(ﬂ
e #deineStimme rasbitns st

24.9.: Zwergerl-Treff
9.00-11.00 Uhr im
Begegnungszentrum

29.9.: Erntedank-Fest
10.00 Uhr am Marktplatz
Passail, anschl. Pfarrhof

wir passailer | 7
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9 INDUSTRIE, INNOVATION

UND INFRASTRUKTUR

Programmweg Buchberg-Breitenau:
Feierlicher Spatenstich in Plenzengreith

Erster Bauabschnitt for
Sanierung der Gemeinde-
straBe beginnt

Der Spatenstich am Donners-
tag, dem 11. Juli, markierte
den Start fiir jede Menge Sanie-
rungs- und Baumafinahmen
auf dem Programmweg Buch-
berg-Breitenau (Weg Nr. 226).
Es ist der erste Bauabschnitt
des Grofiprojekts, weitere fol-
gen in den ndachsten Jahren bis
2028.

Die Abschnitte im Uberblick:

e Beginn mit der Kehre in
Buchberg: Errichtung ei-
ner Steinschlichtung zur
Boschungssicherung, Ver-
groBerung vom Fahrbahn-
radius

e Abschnitt in Plenzengreith
ab kurz vor dem Ortsgebiet
Plenzengreith bis 500 m in
Richtung Breitenau inkI.
Entwasserung

e Ortsgebiet Breitenau ca.
400 m inkl. verkehrsberu-
higende MaBnahmen und
Entwasserung

e Von Fa. Mostl Anlagenbau
bis Beginn Ortsgebiet Ober-
buchberg ca. 2.200 m inkl.
verkehrsberuhigende MaB-
nahmen und Entwisserung

e Ab der Kehre in Buchberg
bis zum Anschluss an die
B64 ca. 900 m inkl. Ent-
wasserung

LWir beginnen mit dem 4. Ab-
schnitt, in Plenzengreith, auf dem
die Fahrbahn erneuert und Leitun-
gen ausgebaut werden.

Die Gesamtkosten des Projekts, das
bis 2028 fertiggestellt werden soll,
belaufen sich auf rund 1.480.000 €.

Das Land Steiermark fordert dieses
Projekt des landlichen Wegebaus
mit 40 % der Kosten, die Gemeinde
Passail ibernimmt die weiteren 60
%, also rund 888.000 €°, erklart Ge-

meinde- und Verkehrsreferent LH-
Stv. Anton Lang zum Baubeginn.

»Seit Beginn meiner Tatigkeit als
Biirgermeisterin haben wir viel in
die Erneuerung unserer Infrastruk-
tur investiert.

Diesen Kurs setzen wir auch in
Zukunft kraftvoll fort. Die Erneue-
rung der GemeindestraBe zwischen
Buchberg und Breitenau ist schon
lange unser Wunsch.

Bedanken darf ich mich in diesem
Zusammenhang vor allem bei LH-
Stv. Anton Lang, der durch die fi-
nanzielle Unterstiitzung seitens sei-
ner Ressorts die Umsetzung dieses
Projektes erst moglich macht, bei
der Abt. 7 des Landes Steiermark
fir die reibungslose Zusammen-
arbeit und Abwicklung dieses Pro-
jektes und bei den ausfithrenden
Firmen®,

freut sich Biirgermeisterin
Eva Karrer.

Ergebnis EU-Wahl vom 9.6.2024

Auswertung nach Sprengel Passail

Auswertung Passail gesamt

QVE
37,7 % (9,8 %)

SPO
19,3 % (+0.5 %)

ERPQ
25,4% (+5.2 %)

GRUNE
6,2% (0,1 %)

NEQS
5,7 % (+0,3 %)

NA
41%

KPQ
1,5% (+0,9%)

https://www.bundeswahlen.gv.at/2024/eu/61763.html

8 | wir passailer

Passail Tober Hauf.-Kram.| Hchenau Arzberg Neudorf Gesamt
ovp 267 66 158 99 114 76 780
sPO 193 21 53 31 61 41 400
FPO 149 53 81 73 88 83 527
GRUNE 90 5 12 5 14 3 129
NEOS 69 6 1 13 11 8 118
DANN 26 5 138 9 16 1 85
KPO 12 1 5 6 4 4 32
Giiltig gesamt 206 157 338 236 308 226 2071
Ungiiltig 39 0 4 2 7 2 24
Stimmen gesamt 815 157 342 238 315 228 2095




Gemeindepersonal nach Kopfen |
und Aufwand je Nachbargemeinde |

Frau Burgermeister Mag.? Eva
Karrer berichtet in der Gemeinde-
ratssitzung am 17.6.2024 tber die
Verteilung des Personals laut Rech-
nungsabschluss 2023.

Es sind zwar gesamt 87 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter (zu 56,8
VZA) bei der Marktgemeinde
Passail angestellt, jedoch werden
diese von den Nachbargemeinden
mitfinanziert, weil es fir gewisse
Bereiche bereits seit langer Zeit
Kooperationen gibt.

Wirden wir nur unsere Gemeinde
Passail betrachten, finanzieren wir
73,7 Kopfe — das sind 50,4 Vollzeit-
aquivalente.

Laut WIFO Bericht aus dem Jahr
2023, der einen Blick auf die Ge-
meindefinanzen 2021 bis 2024
wirft, beschaftigen Osterreichische

Gemeinden durchschnittlich 12
Vollzeitaquivalente (VZA) pro 1000
Einwohner.

Hochgerechnet auf Passail mit
einem Einwohnerstand von 4379
(Stand 01.01.2023), ergidbe das
einen rechnerischen Personalstand
von 52,5 VZA.

Der  Netto-Personalstand  der
Gemeinde Passail betrigt 50,4 VZA
und liegt damit rund 2 VZA (d.s.
2x 40-Wochenstunden) unter dem
Durchschnitt der Osterreichischen
Gemeinden.

Um den kiinftigen Herausforde-
rungen wie Personalmangel und
Sanierungsbedarf unserer Infra-
struktur gewachsen zu sein, wird es
weiterhin iiberregionale Koopera-
tionen geben miissen.

Diese Grafik zeigt das gemeinsame PERSONAL laut Rechnungsabschluss 2023 der MG Passail

In welchen Bereichen
gibt es bereits

»KOPFE: 3,4
»VZA: 1,6
» Personalkosten 2023:
€135.851,39
T—_

Was bringen Gemeinde-

kooperationen?

Uberregionale Gemeindekooperationen
bieten Vorteile wie Kosteneinsparungen
durch  geteilte  Ressourcen  (zB
Personal), erhohte Effizienz durch
gemeinsame Verwaltung und
Dienstleistungen, sowie
Servicequalitdt fur die Birger. Sie
ermoglichen auch eine bessere Planung
und Umsetzung gréRerer Projekte, die
einzelne Gemeinden mdglicherweise
nicht alleine stemmen konnten.

bessere

/  PASSAIL Kooperationen?

» KOPFE: 73,7

»\VZA: 50,4

» Personalkosten 2023:
€2.867.319,30

° Klaranlage (Abwasserverband
Passailer Becken)

* Mittelschule Passail
* Musikschule Passail

Diese oben genannten Bereiche
werden jetzt schon gemeinsam
betrieben und finanziert.

»KOPFE: 87

E »KOPFE: 2,4
»VZA: 56,8 »VZA: 1,19
» Personalkosten 2023: » Personalkosten 2023:
€3.338.816,83 €79.640,51
T—

/ FLADNITZ

» KOPFE: 7,5

»VZA: 3,5

» Personalkosten 2023:
€256.005,63

TIPP ! ,Best-Practice” hier nachlesen: https://www.kommunalnet.at/2024/07/30/was-bringen-gemeindekooperationen-melk-zeigt-wie-es-geht/

gemeinde

Zum Nachlesen: Ein Blick auf die
Gemeindefinanzen 2021 bis 2024
(wifo.ac.at)

Ein Blick auf die
I Gemeindefinanzen
i 2021 bis 2024

Simon Loretz, Hans Pitiik

‘Wissenschoffliche Assistenz: Andrea Sufrich

Janner 2023
& ichis Institut fr

Was bedeutet VZA?

Das Vollzeitiquivalent (VZA) ist
eine Kennzahl, welche die Arbeits-
zeit von Teil- und Vollzeitbeschaf-
tigten standardisiert, indem sie die
Arbeitsstunden auf eine einheitliche
Vollzeitstelle umrechnet.

Ein VZA von 1,0 entspricht einer
Vollzeitstelle (40 Wochenstunden),
wiahrend Teilzeitstellen anteilig
als Bruchteile davon dargestellt
werden.

Danke fur die gute Zusam-—
menarbeit

Wir haben die Notwendigkeit fur
Uberregionale ~Gemeindekoopera-
tionen schon lange erkannt und
werden dies auch weiterhin im
Sinne der Haushaltsgrundsat-
ze Sparsamkeit, ZweckmaBigkeit,
Wirtschaftlichkeit weiterverfolgen.

wir passailer | 9
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Bgm. Mag.® Eva Karrer mit Nici Schmidhofer, Kernél-Amazone

Bewegungsrevolution

Vor iber einem Jahr wurde die
Bewegungsrevolution ins Leben
gerufen.

Die Initiative hat sich zum Ziel
gesetzt, die Menschen zu mehr All-
tagsbewegung zu motivieren und
ihnen damit mehr gesunde Lebens-
jahre zu ermoglichen.

Am 18.06.2024 wurde in der Messe
Graz ein von Kernol-Amazone
Gudrun Nikodem-Eichenhardt mo-
deriertes Geburtstagsevent abge-
halten, um Bilanz zu ziehen.

Die Marktgemeinde Passail
durfte sich iiber den 3. Platz
freuen.

Zusatzlich freuen wir uns tiber
€ 10.000,- Forderung, welche
fir Projekte im Rahmen der
Bewegungsrevolution  verwendet
wurden.

/!

Weitere Infos....
https://www.diebewegungsrevolu-

tion.at/bewegungsrevolution-feiert-

ersten-geburtstag/

Gudrun Nikodem-Eichnhardt und Gemeindevertretern

Revolution bedeutet Wandel.

Revolution bedeutet
Vercéinderung.

Es ist Zeit fir einen Wandel,
for eine Veréanderung, was
die Bewegung der
Steirer:innen betriffi.

Diese drei Sitze begleiten seit dem
29. Juni 2023 die Bewegungs—
revolution, die grofSte derartige
Initiative, die es in Osterreich jemals
gegeben hat.

LY (4R

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Abkiirzung LGBTQIA+

Was steckt dahinter?

Wir haben von der Riccardo
Simonetti Initiative 100 Stiick der
Broschiire ,Wer bin ich?“ gratis
erhalten.

Die Initiative, gegriindet von dem
Deutschen Entertainer Riccardo
Simonetti, setzt sich fir mehr
Toleranz und Gleichberechtigung in

unserer Gesellschaft ein.
10 | wir passailer

Die Broschure soll dabei helfen
sich selbst und seine Mitmenschen
besser zu verstehen und erklart in
einfachen Worten, was hinter der
Abkiirzung LGBTQIA+ steckt.

Die Broschiire liegt gratis
auf dem Gemeindeamt zum
mitnehmen auf.

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

-‘ I-famiIienfreundlichegemeinde



Marktgemeinde Passail erhdlt Giitesiegel als
LAusgezeichneter Steirischer Wasserversorger®

Mit groBer Freude gibt die Markt-
gemeinde Passail bekannt, dass sie
am 26. Juni 2024 vom Land Steier-
mark mit dem Giitesiegel als ,,Aus-
gezeichneter Steirischer Wasserver-
sorger” geehrt wurde.

Wasser ist das kostbarste Gut und
die Grundlage unseres Lebens. In
Anerkennung unserer kontinuier-
lichen Bemtihungen, die bestmog-
liche Wasserqualitdat fiir unsere
Biirgerinnen und Burger zu ge-
wahrleisten, wurde die Wasserver-
sorgung Passail nach 15 Qualitats-
kriterien bewertet.

Diese Kriterien umfassen die
Bereiche ,Planung®, ,Betrieb und

Instandhaltung®, ,Recht und Uber-
wachung® sowie ,Wirtschaftlichkeit
und Information®.

Diese prestigetrachtige Auszeich-
nung bestitigt die hervorragende
Arbeit unseres engagierten Teams
an Wassermeistern und allen Be-
teiligten im Bereich Bauhof, Infra-
struktur bis zur Amtsleitung. Thre
Bemiihungen stellen sicher, dass
Passail stets liber eine zuverlassige
und qualitativ hochwertige Wasser-
versorgung verfugt.

Weiterfohrende Infos:
https://wasserwirtschaft-steier-
mark.at/

Graf-Putz | AK

B iclcfonische

Passail, Rathaus

Jeden 4. Mittwoch des Monats
von 9 bis 12 Uhr

unter 05/779

Sprechtage 2024
der AK in Passail

- hen um
ir ersuc
LT \oranmeldung

0-4400

4

. Jeden zweiten Donnerstag im
- Monat bietet die Marktgemein-
. de Passail eine kostenlose erste
Bauberatung durch einen er-
. fahrenen Bausachverstandigen
an. Bei Fragen rund um TIhr
¢ Bauvorhaben konnen Sie sich
- professionell beraten lassen.

. Die Anmeldung und Termin-
: vergabe erfolgt im Bauamt

« 25. September 2024
«23. Oktober 2024

« 27. November 2024
+18. Dezember 2024

. unter 03179/23300.

. Nutzen Sie diese Gelegenheit,

AK-Hotline @ 05 7799-0
|||||-|- #deineStimme

www.akstmk.atﬁ

um Thr Bauprojekt rechtssi-
. cher und optimal zu planen!

gemeinde

SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

gBauberatungstage

Giiltig fiir Passailer Blirgerin-
nen & Burger. Dieses Service
wurde im Rahmen der Biir-
gerbeteiligung zur familien-
freundlichen Gemeinde
Leben gerufen.

ns

MENSCHENWURDIGE
8 ARBEIT UND WIRT-
SCHAFTSWACHSTUM

i

-‘I-famiIienfreundIichegemeinde
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Die Steirischen Abfallwirtschaftsverbénde

Restmiillkontrolle des

Richtige Abfalltrennung spart nicht nur Ressourcen
und schont die Umwelt, sondern senkt auch die
Kosten fir die Abfallentsorgung in unserer
Gemeinde! Um die Miillgeblhren so gering wie
moglich zu halten, fuhrt der
Abfallwirtschaftsverband Weiz Analysen der
Restmiillqualitat durch - so auch in der
Marktgemeinde Passail.

Bei der Restmiillabfuhr am 5. und 6. Juni 2024
wurden die  Sammelfahrzeuge von  einer
Mitarbeiterin des AWV Weiz begleitet. Sie
untersuchte direkt vor Ort bei der Verladung die
Qualitat des Restmiills. Waren eindeutige Fehlwiirfe
erkennbar, erhielten Sie ein Schreiben
mit  Hinweisen sowie ein Abfalltrennblatt. Bei
guter Qualitat erhielten Sie auch ein Infoblatt.

Auffallend war die groBtenteils gute Trennqualitat.
Vielen Dank fur |hr Bemihen, die Abfille so gut zu
trennen! Dennoch gibt es immer noch
Verbesserungspotential.

Haufigste Fehlwiirfe

Leichtverpackungen (z.8. PET-Flaschen, Joghurtbecher)

Metallverpackungen (z.B. Bierkapseln, Getrankedosen,
Tierfutterschalen)

AItpapier (z.B. Zeitungen, Verpackungen aus Papier)
Bioabfall (z.B. Kiichenabfille, Speisereste, Gartenabfille)
Glasverpackungen (z.B. Saftflaschen, Marmeladeglaser)

intakte Altkleider (z.B. Kleidung, Schuhe, Jacken,
Bettwadsche)

Elektroaltgerate (z.8. ventilator, Werkzeuge, Kabel,...)
Alteisen (z.B. Pfannen und Tépfe, Nigel)

Haufigster Fehlwurf im Restmiill sind
Leichtverpackungen, die kostenlos (ber den
,Gelben Sack” entsorgt werden koénnen. Dazu
missen diese lediglich leer und l6ffelrein sein - ein
Auswaschen ist aus Sicht der Abfallbehandlung nicht
notwendig! Gelbe Sacke konnen kostenlos im
Gemeindeamt abgeholt werden.

Neben Altpapier befanden sich auch
Metallverpackungen im Restabfall, vor allem
Tierfutterschalen. Diese werden in den Blauen
Tonnen entsorgt! Kabelschrott und Elektroaltgerate
gehoren keinesfalls in den Restmdiill, diese miissen
ins Altstoffsammelzentrum. Dort werden alle
Haushaltselektrogerate und -batterien oder -akkus
kostenlos angenommen.




R A Ay . e-e:

Wussten Sie, dass...

angehalten werden, sondern auch dazu verpflichtet sind?! Siehe auch
StAWG §10 oder Abfuhrordnung §5.

So bitte nicht!

Die folgenden Fotos wurden im Zuge der Restmillkontrolle in
Passail gemacht. Diese klassischen Fehlwiirfe haben
Mitarbeiterinnen des AWV Weiz dabei entdeckt:

Elektroaltgerate miissen im
ASZ abgegeben werden!

Blister, Blumentopfe (klein)
und andere
Kunststoffverpackungen
missen in den Gelben Sack!

Getrankedosen und
Tierfutterschalen aus
Aluminium mussen als
Metallverpackung in die
Blaue Tonne!

wir passailer | 13
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Endprasentation des Leitbilds Ortskern
Passail: Biirgerbeteiligungsprozess
erfolgreich abgeschlossen

Am 4. Juli 2024 fand die Endpra-
sentation zum Leitbild Ortskern
Passail statt, womit der Biirger-
beteiligungsprozess offiziell abge-
schlossen wurde. Dieser Prozess,
fir dessen Begleitung das Core-
Studio beauftragt war, hat ein um-
fassendes und zukunftsorientiertes
Leitbild zur Starkung des Ortskerns
hervorgebracht.

Das Ergebnis der =zahlreichen
Treffen und Vorschldge seitens der
Biirger ist ein detaillierter Konzept-
katalog, der als Konzeptbaum visu-
alisiert wurde. Dieser Masterplan,
der nun dem Gemeinderat vorliegt,
beinhaltet rund 70 konkrete
MaBnahmen zur Belebung und
Starkung des Hauptplatzes.

Ndchster Schritt: Gemeinsame
Umsetzung

Die Birgerinnen & Birger von
Passail haben aktiv an der Gestal-

S, e T

14 | wir passailer

tung ihres Ortskerns mitgewirkt,
und die Vorschldge spiegeln ein
breites Spektrum an Ideen und Be-
dirfnissen wider. Die Umsetzung
dieser Vorschlage kann nun ge-
meinschaftlich angegangen werden.
Wahrend kleinere Vorhaben zeitnah
realisiert werden konnen, bedurfen
groBere Projekte einer sorgfaltigen
Planung und Sicherstellung einer
Finanzierung.

,Dieser Beteiligungsprozess zeigt
eindrucksvoll, wie wichtig und
wertvoll die Einbindung der Biirger
bei der Entwicklung ihrer Heimat
ist®, so Burgermeisterin Mag. Eva
Karrer.

~Das entstandene Leitbild
bietet eine solide Grundlage
for die zukunftige Ent-
wicklung des Ortskerns von
Passail.”

e R

Ein Meilenstein fiir Passail

Der Abschluss dieses Biirger-
beteiligungsprozesses markiert
einen wichtigen Meilenstein fir
die Gemeinde Passail und war nur
moglich, da es 75% Landesforde-
rung dafiir gegeben hat.

Ein herzliches Dankeschon allen
Mitwirkenden, insbesondere an
jene, die auch bereits umgesetz-
te MaBnahmen présentiert haben
oder auf Investorensuche fiir Thr
Herzensprojekt sind.

Es freut uns weiters besonders, dass
uns das Land Steiermark als Vor-
zeigegemeinde in Bezug auf unsere
bereits gesetzten MaBnahmen zur
Ortskernstarkung (insbesonde-
re Parkdeckbau als Privat-Public-
Partnership Modell) immer wieder
hervorhebt.

Weitere Infos:
https://www.passail.at/gemeinde/
ng/

n-'-'i o .'.

buergerbeteiligu

Mit Unterstiitzung von Land und Européischer Union

@ Das Land
W Steiermark|

-+ Regionen

e et

[ ey
e Lominhhrg o
Mrclichen e

e inwoaticrt Eusoos in
i Il Gwbotn:

LE 14-20




gemeindeinfos

NACHHALTIGE

MARKTPLATZ &
WIRTSCHAFT ENTWICKLUNG

VERKEHR

DIE LANDSCHAFT ALS ERLEBBARER

GEMEINSAM IN PASSAIL
TEIL DES ORTSKERNES

KONZEPTMATRIX & KONZEPTKATALOG 2
1 NACHHALTIGE STADTE
UND GEMEINDEN

KONZEPT-
ANALYSE MASSNAHMEN PROJEKT REALISIERUNG

MASTERPLAN KONZEPT

RAUMLICHE MASSNAHMEN-VERORTUNG

®
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GEMEINSCHAFT NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Tauschpflanzenregal Nachhaltige Beete am Marktplatz

@ Belebung der alten Mahle e
@ Workshops Bewusstseinsbildung @

@ Qualitative Gestaltung der Marktplatz-Mitte Parkplatze am Marktplatz als Kurzparzone umlegen
Kiss&Ride vor der Schule Aussichtsplattform/ Frihstticksplatzerl am Lindenberg

Wasserspiel & Biihne am Marktplatz
"Griine Meile" Passail: “Genussmeile”

Spielmdglichkeiten am Marktplatz fr Kinder

Leerstandsmanagement
Vom Gliick der Bewegung

Bereich vor Co-Working stérken, den Platz davor
aktivieren

@ Minimierung der Gefahren & Barrieren im Ortskern

@ Technische Sanierung von Verkehrsflachen

Gestaltungsbeirat & Gestaltungsrichtlinien fiir Zone 1A

Stringente Verknipfungen der Offnungszeiten der
definieren

Betriebe am Hauptplatz “Kraftgart!": Wildblumenwiese in Passail

6

Fir Schliisselobjekte Nutzungen & Architektonische

Workation
Vorgaben festlegen @

Boulderfelsen am Parkdeck

Bespielen des Hauptplatzes mit Veranstaltungen @ Gebaudeanalysen - schaffen neue Perspektiven fiir
Hauseigentimer*innen

Hingucker, Fotoplatz am Marktplatz

Zuganglichkeit zur Raab erhéhen

Neuer StraBenquerschnitt in Richtung Langsamverkehr

Park&Bike vom Parkdeck -Sharing Angebote

@ CORE STUDIO

Ortskernmanager &Forderantragsmanagement
ORTSKERNENTWICKLUNG | PASSAIL 82
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,Oststeirer:in fiir drei Tage

in Passail

T3 19 b

Am Vatertagswochenende bezogen die Gewinner:innen der Aktion ,Oststeirer:in for drei
Tage” ihr Quartier, die Lindenbergstub'n in Passail. Gemeinsam mit Bgm. Mag. Eva Karrer
Uberzeugte sich Familie Schett aus Dornbirn von der hohen Lebensqualitét im Almenland.

Auszug aus der Mail von Fam.
Schett:

Guten Morgen Eva !

Nachdem nun etwas Zeit vergangen
istund wir all die schonen Eindriicke
von dem wundervollen Wochenen-
de in Passail sacken haben lassen,
mochten wir ein kleines Statement
zum Aufenthalt abgeben.

Zuerst mochten wir uns von
ganzem Herzen bei allen bedanken,
die fiir die Organisation des groB-
artigen Wochenendes zustindig
waren. Allen voran, dir Eva, dass
du dir die Zeit fir uns und die in-
formative Erkundung der Ortschaft
genommen hast. Dann der Familie
Glettler, fiir die gemiitliche Unter-
kunft. Ebenso mochten uns noch
recht herzlich bei allen bedanken,
die fiir den Wohlfiihlfaktor unseres
Aufenthaltes gesorgt haben.

Claudia Faustmann-Kerschbaumer,
Daniela Adler, Romana Piber, Edith
Ziegner, Anna Herzog und alle nicht
genannten, die im Hintergrund ver-
antwortlich waren.

Unvergessliche Erlebnisse waren
auch der sehr informative Besuch
des Schaustollen Arzberg, die ein-
zigartige Ballonfahrt und der
Besuch der Veranstaltung ,Sagen in
und um Passail“ in der Biicherei.

Sehr positiv Uberrascht waren
wir von der Ortschaft Passail, der
Offenheit und Freundlichkeit der
Einwohner und nattirlich von der
Naturvielfalt des Almenlandes.

Das von dir angesprochene Neu-
bauprojekt im Eisweg haben wir
uns vor Ort auch angesehen.

Nach der Ruckkehr ins ,Landle",
haben wir umgehend Kontakt
mit der OWG aufgenommen und
unser Interesse bekundet sowie
um néhere Infos bzw. Unterlagen
gebeten.

Wir werden nun nattirlich weiterhin
den Mietmarkt in Passail beobach-
ten, denn wir konnen uns einen
Umzug sehr gut vorstellen.

Herzliche Griifle
Sigrid und Markus Schett
aus Dornbirn

= Zu- oder Abbringer fir Bus und Bahn

« Direktfahrt von Haltepunkt zu Haltepunkt But_hung
{wenn kein Bus oder keine Bahn fahrt) unter:
= Zubringer zum Carsharing, Bikesharing 05036 37 38
sowie sonstigen Mobilitatsangeboten oder vig
» Mobilitatsalternative fiir den i .SAM"W'E!:'—A P
B ri n t d iCh i n umweltbewussten VerzichtaufeinAuto o
g * Montag-Sonntag von 6.00-20.00 Uhr sam,

- -
deiner Region
Info-Hotline:

05036 37 39 oder
kundenservice@oststeiermark.at

weiter

13 MASSHAHMEN UM
KLIMASCHUTZ
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-

Alle aktuellen Infos findest du
unter oststeiermark.at/sam

!Das Land
!!sre!n!c L g St::_iermark

Landes Stelermark gufirdert und des Stelermiriischen Landes- und
Regienalentwicklungsgesetes usterstatrt.
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Oma-Opa-Enkerl Tag

Passail — Weiz — Graz und
retour mit éffentlichen Ver—
kehrsmitteln!

Ist das machbar, wie lange braucht
man, wie 10se ich ein Ticket am
Automaten, worauf muss ich bei den
Anzeigen am Bahnhof achten, wie
finde ich den richtigen Bahnsteig,
was ist ein Klimaticket, wie reise ich
moglichst giinstig quer durch Os-
terreich oder auch durch Europa?

All diese Fragen wurden im Laufe
des Vormittags gestellt und auch
sehr kompetent und charmant von
unserer OBB Mobilberaterin Frau
Theresia Wiener beantwortet!

Dieses tolle Service fir Senior*in-
nen wird seitens der OBB kostenlos
angeboten, um die dltere Generation
besser mit den Ablaufen im offentli-
chen Verkehr vertraut zu machen.

Besonders toll ist aber diese Aktion
mit den Enkerln gemeinsam die
Welt von Bus, Bahn und Bim
zu erkunden und viel Spannen-
des dartiber

diese Angebote doch vermehrt in -

Anspruch zu nehmen.

Aufgrund der sehr guten Riickmel-
dungen und weil wir verstarkt auf
die Moglichkeiten im Bereich des
offentlichen Verkehrs hinweisen

wollen, werden wie diese Aktion

auch in den nichsten Ferien wieder . tasstelermark.at) bitte mindestens

: zweil Tage vorher.

anbieten!

Klimaticket Steiermark

Der Verein Miteinand im Almenland
besitzt Klimatickets (Steiermark),
die auch allen Bewohnern des
Almenlandes gerne zur Verfligung
gestellt werden.

zu erfahren um -

gemeinde

............................ @s@
. A4
2V /4

: TIPP des Vizebiirgermeisters!
- Zwei  Klimatickets  fur  die
¢ Stelermark kann man tageweise :
. kostenlos beim Verein Miteinand

- im Almenland ausborgen.

: Ticket-Reservierung bei Obmann :
: Erwin Vouk (0664 785 04 43, :
. erwinv@gmx.at) oder bei der Ca- .
. ritasleitung (Michaela Lubi, 0676 -
- 880 15 82 97, michaela.lubi@cari- -

1 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

=
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~Du mochtest taglich deinen Beitrag dazu leisten,

unsere Gemeinde noch lebenswerter zu machen?"
Nutze jetzt diese Mdglichkeit und komm in unser motiviertes Team.

L~

www.passail.at

- ——

Die GEMEINDE als Arbeitgeber

Passail — Naturlich leben
Leben & Arbeiten mit Qualitat

Wir freuen uns auf dich als:

(m/w/d)

Klarwart

fur die

Auf einen Blick:

Verbandsklaranlage Passailer Becken _
Dienstort

Passail

Wir bieten:

B Hohe Arbeitsplatzsicherheit - auch in Krisenzeiten -
bei entsprechendem Engagement
B Umfangreiche Einarbeitungsphase
B Weiterbildungsmadglichkeiten im Bereich Abwassertechnik

Stundenausmarn
*40 WStd. (100%6)

Beginn
ab 1.1.2025

Erwilinscht:

B LAP in einem handwerklichen Beruf

B verantwortungsbewusstes, selbststandiges Arbeiten Entlohnung

B Dienstverrichtung auch auBerhalb der normalen 4 brutto mind. 2.730,56
Arbeitszeit (Rufbereitschaft Sa, So, Feiertag) ' Rt et

B Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Sffentlichen Vordienstzeiten maglich.
wirtschaftliches und logisches Denken, Flexibilitat

B Ehrenamtliche Tatigkeit in der Gemeinde erwlunscht

Bewerbungen bitte bis 31.10.2024 an:
Marktgemeinde Passail, Markt 1, 8162 Passail | 03179 23300

per Mail marktgemeinde@passail.at . '
©%r online
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Endbeschlussfassung von wichtigen
Raumordnungsangelegenheiten

Der Passailer Gemeinderat hat in
seiner letzten Sitzung am 11.7.2024
das Ortliche Entwicklungskon-
zept (OEK VFNr. 1.04) sowie die
Anderung des Flichenwidmungs-
plans (VFNr. 1.18 und VFNr. 1.14)
beschlossen. Diese wichtigen Be-
schliisse bilden die Grundlage fiir
die zukiinftige raumliche Entwick-
lung unserer Gemeinde und legen
fest, wie wir in den kommenden
Jahren mit Flachen, Bebauung und
Infrastruktur umgehen wollen.

Das OEK ist ein zentrales Planungs-
instrument, das die langfristige
Entwicklung unserer Gemeinde
steuert. Es definiert die wesent-
lichen Ziele und Strategien fiir die
Nutzung unseres Gemeindegebiets.
Durch das OEK wird sichergestellt,
dass unsere Gemeinde auch in
Zukunft ein lebenswertes und at-
traktives Zuhause fiir alle Genera-
tionen bleibt.

Parallel zur Ausarbeitung des OEK
wurde auch der Flichenwidmungs-
plan tberarbeitet. Durch die An-
passungen soll die raumliche Ent-
wicklung unserer Gemeinde gezielt
gesteuert und die bauliche Dichte
in bestimmten Gebieten erhoht
werden, wahrend andere Bereiche
bewusst unbebaut bleiben sollen.
Es gibt dazu unzihlige gesetzliche
Vorgaben, welche unser Raumpla-
nungsbiiro Pumpernig und Partner
ZT GmbH in monatelanger Arbeit
akribisch in die Planungsunterlagen
eingearbeitet hat.

W@ ngap}e&lgg

gemeinde

Nachste Schritte:

Ubermittlung an das Land Steier-
mark. Die Aufsichtsbehorde wird
die Unterlagen auf ihre Rechtma-
Bigkeit und Plausibilitat hin prifen.
Wir erhoffen uns eine Zustimmung
bis Ende des Jahres.

Danke an alle Beteiligten:

An dieser Stelle mochten wir uns
herzlich bei allen Biirgerinnen und
Biirgern bedanken, die sich in den
vergangenen Monaten aktiv in

den Planungsprozess eingebracht
haben.

Am Ende wird ein Zukunftsplan
dabei herauskommen, der recht-
maBig die bestmogliche Nutzung
unseres  Gemeindegebietes  fiir
unsere Gemeinschaft widerspiegelt.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Erlebnissportwoche

Xund ins Leben
in Passail

Unter dem Motto ,Spall am Sport®
standen bei der diesjahrigen Er-
lebnissportwoche fiir Kinder im
Alter von 6 bis 12 Jahren wieder
viele verschiedene und coole Trend-
sportarten, Tanz und Rhythmus,
Fitness und Gesundheit, Natur
und Abenteuer sowie kreatives
Gestalten auf dem Programm.

Diese Erlebnissportwoche wird
durch die Marktgemeinde Passail
unterstutzt.

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN
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Zeit fiir den Baum- und Heckenschnitt
entlang der Gemeindestrafien

Wir alle leben von der Gemein-
schaft und dem Engagement
jedes Einzelnen.

Damit unsere Strafen und Gehwege
weiterhin ~ sicher und gepflegt
bleiben, mochten wir Sie freund-
lich daran erinnern, Thre Baume,
Hecken und Straucher regelmafig
zuriickzuschneiden. Uberhingen-
de Aste und wuchernde Hecken
schrianken die Sicht ein und kénnen
zu gefahrlichen Situationen bis hin
zu Unfillen fithren.

Unfalle zu vermeiden steht mit
diesem Aufruf an erster Stelle
und ist weiters gesetzlich im
§ 91 StVO geregelt.

Zusatzlich ist es wichtig, dass
Schaden am Fuhrpark von Ein-
satzkraften (Feuerwehr, Rettung)
sowie beispielsweise an den Win-
terdienstfahrzeugen und Miillfahr-
zeugen vermieden werden konnen.

Im Rahmen der StraBenverkehrs-
ordnung ist die Gemeinde befugt,
den Rickschnitt durchzufiihren,
wenn die Grundstiicksbesitzer der
Verpflichtung nicht nachgekommen
sind.

Bitte helfen Sie als Grundstiicksbe-
sitzer mit, indem Sie darauf achten,
dass Baume, Hecken, Straucher und
Biische entlang der Gemeindestra-
Ben, Gehwege und Gehsteige nicht
in den Verkehrsraum hineinragen.

Gerade im heurigen Jahr findet
aufgrund von Regen und Hitze
starkes Wachstum statt.

Daher ersuchen wir Sie den
Sommer noch fiir den Riickschnitt
ZU nutzen.

Vielen Dank an all die Bior—
gerinnen & Burger, die ihren
Ruckschnitt bereits erledigt
haben oder noch zeitnah
durchfohren werden.

Gemeinsam sorgen wir fiir eine
sichere, schone und lebenswerte
Gemeinde.

R RIS AT AR R )

. o
.
‘TIPP!
° = §

i -

. Melden Sie eingewachsene Ver-
kehrsschilder und Stellen, wo
. Straucher die Sicht auf den StraBen-
verlauf beeintrachtigen, um sich und
andere vor Unfillen zu schiitzen.

Niitzen Sie daftir die Moglichkeit,
+ dass Sie die Meldung tiber die neue
. Almenland-App mittels Foto bei der
- Gemeinde einbringen.

.
.
.
.
.
.
.
.
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Griin- und Strauchschnmttplatz wird nach
Hohenau verlegt

Es freut uns, dass wir ab
Herbst 2024 einen behérd-
lich bewilligten und bestens
geeigneten neuen Standort
for den Grin— und Strauch-
schnitt gefunden haben.

NEUER STANDORT:
Bauhof Hohenau
(hinter den Tennispldtzen)
https://maps.app.goo.gl/CCIAJMiWNtEMXDL36
Diese Verlegung war notwendig, da
wie bereits in der letzten Gemeinde-
zeitung (Seite 20) berichtet, immer
mehr unsachgemalBe Ablagerungen
festgestellt wurden.

Einerseits wurde die freie Zugang-
lichkeit ausgeniitzt indem NICHT-
Passailer unseren Platz niitzten
und zusatzlich haben auch noch
Unmengen an gewerblichen Ent-
sorgungen stattgefunden. Dies alles
fithrt zu erheblichen Mehrkosten
fur die Allgemeinheit.

']

,,So bitte nicht!“

4

Um die Miillgebithren fiir unsere
Passailer Biirgerinnen & Biirger
dennoch weiterhin niedrig zu
halten, haben wir nun einen neuen
Platz mit gesichertem Zutritts-
system. So konnen wir ein tolles
Service weiterhin anbieten.

= KOSTENLOSE Testphase bis
zum Friihjahr 2025

= REGISTRIERUNG nur fir
Privatpersonen mit Hauptwohn-
sitz in Passail moglich
o] Erstmalig im Biirgerser-
vicebiiro im Rathaus (kinf-
tig auch online moglich)

> ZUTRITT
Beschrdnkung mit  Schranken
(Kennzeichenerkennung)

> ABGABE von Haushalts-
mengen an Strauchschnitt und
Griinschnitt

2 VIDEOUBERWACHUNG
(Verwendung der Daten erfolgt ge-
miR DSGVO)

Diese Videoliberwachung soll dabei
helfen, nicht genehmigte Abfallent-
sorgungen nachverfolgen zu kdnnen.

oooooooooooooooooooooooooo

Komposterforderung vom AWV

. Weiz: So konnen Sie ihren Rasen-
schnitt gemeinsam mit Thren Bio-
. abfallen selbst kompostieren und
noch dazu eigene Komposterde

- herstellen.

. .
oooooooooooooooooooooooooooooo

,So bitte nicht!“ |

7,

1 KLIMASCHUTZ
: 1
é_’!!

Holzreste sind kein Strauchschnitt

und kein Rasenschnitt. Das hat
nichts auf dem Griinschnittplatz
verloren.

Es ist wichtig zu betonen, dass die Entsorgung von Griin- und Strauchschnitt keine Pflichtaufgabe der
Gemeinde ist, sondern ein zusitzliches Serviceangebot fiir unsere Biirgerinnen und Biirger darstellt.

Was ist NICHT zuldssig und passiert dennoch stdndig?

% UnsachgemaPes Ablagern von Abféllen (Siloballen, Fallobst, Holz,
Paletten, Erde, Wurzelsticke, verfaultes Heu, Sperrmiill, Asche usw.)

XXXXXX

Nutzung von fremden Personen aus Nachbargemeinden
Ablagerungen von Gewerbebetrieben (zB. Baufirmen, Gartnerei usw.)
Ablagerungen von mehr als nur Haushaltsmengen

Die Bezahlung wird vergessen oder ignoriert

Kiichenabfalle, Biomill, Katzen- und Kleintierstreu

Blumentrége, Blumentopfe,Kranze, Flechtkorbe, Steckschwamme

Strauch-/Grinschnitt zuldssig

v/ Baum- und Strauchschnitt
v" Hecken- und Staudenschnitt o
v Astwerk, Reisig,
Christbaume (ohne Behang)
v Laub, Rasenschnitt
v’ Gras (Moos)

v Balkonblumen- und Pflanzen
v/ Blumenschnitt
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Herausforderung bei der Strafienerhaltung

Wussten Sie, dass
Gemeinde rund 200 Kilometer
Strafien und Wege zu erhalten
hat?

unsere

Dafiir investieren wir durchschnitt-
lich im Jahr € 500.000. Doch um
alle StraBen in gutem Zustand zu
halten, brauchten wir eigentlich
1 Million Euro. Wenn wir dieses
Geld fiir die StraBen ausgeben
wiirden, dann wiirde es jedoch in
anderen wichtigen Bereichen wie
Kindergarten, Schulen oder der
Feuerwehr fehlen.

Im heurigen Sommer mussten
Schiaden durch Hochwasser und
Hangrutschungen beseitigt werden.
Zusatzlich fanden mehrere StrafBen-
sanierungen statt.

Hochwasserschéaden bzw.
StraBensetzungen
Krammersdorf € 15.000,-

Unsere Gemeinde nutzt das Sanie-
rungsverfahren der Diinnschicht-
decken, um die StraBen in gutem
Zustand zu halten.

Dies ist eine effiziente und wirt-
schaftliche Methode und verldngert

die Lebensdauer.

Diinnschichtdecken:

Gaasweg € 20.000,-
Tober € 56.000,-
Lamm € 11.000,-

Krammersdorf € 8.000,-

und

StraBensanierung
Oberflachenentwésserung

Untergasse € 45.000,-
Raabstrafe € 50.000,-
Sonstige kleinere Vorhaben in

Danke for lhre
Eigeninitiative!

Ein herzliches Dankeschon an alle
Biirgerinnen & Biirger, die in Eigen-
verantwortung Entwasserungs-
schichte sdubern und damit helfen,
Hochwasserschaden zu vermeiden.
Ihr Engagement ist ein wertvoller
Beitrag fiir die Allgemeinheit.

Danke an unsere
Feuerwehren!

Im Namen der Gemeinde mochte
ich unseren Einsatzkraften herzlich
danken, die bei den heurigen Un-
wetterereignissen im  Einsatz
waren.

Euer unermudlicher Einsatz hat
geholfen, groBere Schaden zu ver-
hindern. Euer Engagement ist un-
verzichtbar fiir unsere Sicherheit.

Wussten Sie, dass unsere Bau-
hofmitarbeiter iiber 70.000 m?2
Rasenmdhfldche zu betreuen
haben?

INDUSTRIE, INNDVATION
UND INFRASTRUKTUR

Summe € 100.000,-

Investitionen SOMMER 2024:
Gesamtsumme € 344.000,-

o
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Jugendleistungsbewerb
Unsere Feuerwehrjugend hat in
diesem Jahr gemeinsam mit den
Jugendlichen von der FF Fladnitz
und der FF Passail beim Jugend-
leistungsbewerb teilgenommen. Mit
Bravour konnten sie das Abzeichen
in Bronze absolvieren.

Sommerfest und Fahrzeug-
segnung

Im Zuge des jahrlichen Feuerwehr-
festes wurde am 4. August das neu
angeschaffte Mehrzweckfahrzeug
gesegnet.  Feuerwehrkurat und
Diakon Mag. Dr. Karl Zissler leitete
die Messe und fithrte gemeinsam
mit den anwesenden Kindern die
Segnung durch.

HBI Flagl konnte beim Fest den
LTAbg. Mag. Dr. Wolfgang Dolesch,
als Vertreter der Marktgemeinde
Passail Bgm.in Mag.a Eva Karrer,
Vzbgm. Mag. (FH) Peter Manfred
Harrer und Vzbgm. Patrick Ro-
senberger  begriifen.  Ebenfalls
waren ABI Gerald Edlinger und
eABI Walter Kletzenbauer unter
den Ehrengisten. Musikalisch
umrahmt wurde unser Fest von der
Dorfmusik des MV Arzberg und

danach sorgte das Puntigamer Trio
fir Stimmung.

Unser MZF kann je nach Bedarf
mit unterschiedlichen Containern
beladen werden. Die Container
fir die Waldbrandausriistung, die
Hochwassereinsatzausristung, die
Olschadeneinsatzausriistung  und
fir die Schlauchverlegung mit 420
Meter Schlauch sowie die dazu-
gehorigen Verladesysteme wurden
von unseren Kameraden selbst
gebaut.

Als Dank fiir die auBerordent-
liche Unterstiitzung durften wir
der Firma Mdstl Anlagenbau, mit
Herrn Franz und Gernot Mostl,
die Florianiplakette des Landes-
feuerwehrverbandes in Gold fiir
besondere Forderer und Gonner der
Feuerwehr Plenzengreith beim Fest
verleihen.

Da wir immer auf die Unterstiitzung
des Musikvereins zdhlen konnen
und als Dank flr das freundschaft-
liche und kameradschaftliche Ver-
héaltnis haben wir einige Musiker
des Musikvereins Arberg ausge-
zeichnet.

einsatz

GERECHTIGKEIT UND
STARKE INSTITUTIONEN

Y,

© -
BFF_PLENZENGREITH

@:I 1 B FRIEDEN,

Die Medaille fiir verdienstvolle Zu-
sammenarbeit in Bronze hat Stab-
fuhrer Andreas Knoll erhalten.

Die Medaille fur verdienstvolle Zu-
sammenarbeit in Silber haben Ka-
pellmeister Herbert Reisinger und
der ehemalige Obmann Wilfried
Lembacher erhalten.

Auch in diesem Jahr hat unsere
Feuerwehrjugend ein Schatzspiel
veranstaltet, mit dessen Einnahmen
der Jugendraum ausgestattet wird.
An dieser Stelle mochten wir uns
bei allen Sponsoren bedanken,
die tolle Sachpreise zur Verfiigung
gestellt haben.

Auch bei den zahlreichen Bierfass-

spendern diirfen wir uns nochmal
herzlich bedanken.

Sturm und Kastanien
Kommen Sie gerne zu unserer
nichsten Veranstaltung nach Plen-

zengreith.
Unser Sturm- und Kastanien-
braten findet am

19. Oktober beim alten Risthaus
statt. Wir freuen uns auf Sie.

Autorin OLM Bettina Schlegl
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Katastrophenhilfsdienstein—
satz in Thorl

Am 17.07.2024 wurde der 4. tech-
nische Zug der KHD Bereitschaft
57 des Bereichsfeuerwehrverban-
des Weiz zum KHD-Einsatz nach
einem heftigen Unwetter in den
GroBraum Thorl gerufen.

Der Zug besteht aus den
Feuerwehren Heilbrunn,
St. Kathrein/Off., Passail, Landscha,
Rollsdorf, Hohenkogl und Klein-
semmering/Hofstatten.

Die Feuerwehr Passail riickte zu
diesem Einsatz mit dem Rust-
fahrzeug (UNIMOG) unter dem
Kommando von HBI Andreas Hofer
aus. Unterstiitzt wurde er von den
Kameraden OBI d. F. Kevin Unter-
berger und OLM Erwin Schweiger.
In einem 14-stiindigen Einsatz
wurden zahlreiche Hauser, Ver-
kehrswege und Keller von Wasser-
und Schlammmassen sowie Geroll
befreit.

Die Feuerwehr Passail dankt den
Kameraden fir die sehr gute Zu-
sammenarbeit bei diesem heraus-
fordernden Unterfangen!

Landesfeuerwehrjugend:
Leistungsbewerb und
Bewerbsspiel 2024

Von 05. bis 06. Juli fand der Landes-
feuerwehrjugend-Leistungsbewerb
und das Landesfeuerwehrjugend-
Bewerbsspiel in Frohnleiten statt.
Dabei wurden zehn Jungfeuer-
wehrmanner in der Wertungsklasse
Bronze und sieben Jungfeuerwehr-
manner sowie zwei Jungfeuerwehr-

24 | wir passailer

" Frennllige Feuerwehr
Passail

frauen in der Wertungsklasse Silber
ausgezeichnet. AufBerdem wurde
von 3 Teams das Bewerbsspiel in
Bronze erfolgreich absolviert. Her-
vorheben mochten wir die Leistung
der Wettbewerbsgruppe, welche
sich aus den Feuerwehren Neudorf
bei Passail und St. Kathrein a.O.
zusammensetzte. Diese belegte in
der Gesamtwertung der Wertungs-
klasse Silber den 2 Platz.

Bereichsfeuerwehrtag 2024
in Falkenstein

Am 15. Juni fand der Bereichs-
feuerwehrtag 2024 statt. Bei der
dabei abgehaltenen Delegiertensit-
zung wurden zwei Kameraden der
Feuerwehr Passail mit folgenden
Auszeichnungen geehrt:

BI d.F. Kevin Unterberger wurde
zum Oberbrandinspektor des Fach-
dienstes befordert

ABI Walter Kletzenbauer wurde der
Ehrenabschnittsbrandinspektor
verliehen

Die FF Passail gratuliert
sehr herzlich!

Leistungsbewerbe der
Bereichsfeuerwehr und
Landesfeuvuerwehr

Die Wettbewerbsgruppe der FF
Passail nahm neben dem Leis-
tungswettbewerb am diesjahrigen
Bereichsfeuerwehrtag in Falken-
stein auch am Leistungswettbe-
werb im Rahmen des Landesfeuer-
wehrtages in Kalsdorf teil.

Dabei konnten unsere Kameraden
ihr Konnen unter Beweis stellen

1 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT UND
STARKE INSTITUTIONEN

Y,

und den Leistungswettbewerb am
Landesfeuerwehrtag in der Wer-
tungsklasse Bronze erfolgreich ab-
solvieren.

Alarmierung in Notfdllen

Aus gegebenem Anlass mochte
die FF Passail die Gelegenheit
nutzen um die Gemeindebiirger/
innen der Marktgemeinde Passail
darauf hinzuweisen in Notfillen
die Feuerwehr stets liber die Not-
rufnummer 122 zu alarmieren.
Diese Vorgehensweise stellt nicht
nur die schnellstmogliche Alar-
mierung sicher, sondern sorgt
auch dafiir, dass der Notfall de-
tailliert erhoben wird und damit
die alarmierte Feuerwehr best-
moglich auf den bevorstehen-
den Einsatz in Kenntnis gesetzt
wird. Dabei ist es wichtig die
vier W-Fragen zu achten:

WAS ist passiert?

WER ruft an?

WO ist der Brand/Unfall/Notfall?
WIE VIELE Personen?

StraBensperren einhalten!

Weiters mussten wir bei den letzten
Unwettereinsatzen feststellen, dass
fallweise ~ StraBensperren
achtet wurden. Es ergeht daher
hiermit der eingehende Hinweis
dies tunlichst zu unterlassen.

miss-

Sie gefahrden dadurch nicht nur
Thr eigenes Leben, sondern unter
Umstédnden auch jenes der Einsatz-
krafte.
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Duiund Ich

Hilfsbereitschaft
Offenheit
Harmonie
Empathie
Nachstenliebe
Akzeptanz
Unabhangigkeit
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Wertebildung im Wiki
Kindergarten Hohenau

Wertebildung ist ein wichtiger Be-
standteil unseres Kindergarten-
alltags, denn Werte entstehen in
der Begegnung mit Menschen.
Im Kindergarten werden Werte
Uber Normen und Regeln ver-
mittelt und erlebbar gemacht.
Regeln und Normen werden ver-
mittelt — hinter ihnen stehen aber
immer bestimmte Werte, hier ein
Beispiel dazu.

Wer spricht, darf ausreden.
Jeder hat das gleiche Recht,
sich zu artikulieren und gehort zu
werden.
Achtung, Respekt, Gleich-
heit

Werte werden im Alltag erfahren,
erlebt und erlernt. Personliche Be-
ziehungen und Bindungen sind fiir
die Entwicklung von Werten sehr
entscheidend.

Wertebildung geschieht tiber Vor-
bildwirkung, denn die inneren
Wertehaltungen und Einstellungen
von uns Padagoginnen zeigen den
Kindern, welches Verhalten und
Handeln uns wichtig ist.

i

Der Kindergarten Hohenau unternahm einen Ausflug zu den Alpakas der Familie Zierler - Lohr in Krammersdorf.

Wertebildung vollzieht sich durch
gemeinsame Rituale, Traditionen
und Gewohnheiten.

Sie bietet den Kindern Orientierung,
Sicherheit und Halt und hat auch
eine gemeinschaftliche Funktion.
Ein idealer Rahmen dazu sind die
philosophischen Gesprache im Ses-
selkreis oder in Einzelsituationen.

Achtsamkeit, Akzeptanz, Anerken-
nung, Aufgeschlossenheit, Achtung,
Aufmerksambkeit, Begeisterung,
Beharrlichkeit, Dankbarkeit, Ehr-
lichkeit, Empathie, Fairness, Fleif3,
Freude, Freundlichkeit, Frohlich-
keit, Freundschaft, Geduld, Ge-
rechtigkeit, Gleichwertigkeit, Hilfs-
bereitschaft, Hoflichkeit, Interesse,
Kreativitat, Mitgefiihl, Mut, Nachs-

tenliebe,  Offenheit, Phantasie,
Partizipation,  Respekt,  Riick-
sichtnahme,  Selbstbestimmung,

Selbststandigkeit, Verantwortung,
Verlasslichkeit, Wertschatzung, Zu-
gehorigkeit...




bildungs

HOCHWERTIGE
BILDUNG

el S o ol

Das Mdrchen ,,Riiben ziehen” wird beim Sommerfest

prdsentiert.

Die Baustellenfahrzeuge erweckten das Interesse der Waldfag des Kindergartens; Hohenau mit
Kinder des Kindergartens Hohenau Waldpddagogin Pierer Birgit .
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Solarcamp in Passail

Angewandter Klimaschutz —
Schiler:innen bauten eine
thermische Solaranlage

Von 12. bis 14. Juni 2024
fand in Passail ein vom Land
Steiermark finanziertes und
vom Klimabindnis Steier—
mark in enger Koopera-
tion mit der Energieagen-
tur Weststeiermark und der
Klima- und Energiemodell-
region Naturpark Almenland
durchgefiohrtes, Solarcamp
statt.

60 Schiiler:innen der MS Passail im
Alter von 13 bis 15 Jahren nahmen
an diesem Solarcamp teil. In 3
Tagen wurden im Sinne eines um-
setzungsorientierten
unter fachméannischer Anleitung je
3 thermische Solaranlagen in der
GroBe von je 5 m2 gebaut.

Programms

Die drei Sonnenkollektoren werden
in weiterer Folge der thermischen
Warmwasseraufbereitung des
Bauhofes, des Kindergartens, der
Wohnungen und der Servicestelle
Hohenau an der Raab dienen. Rund
um den Bau der Anlage erhielten die
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Schiiler:innen durch verschiedene
Workshops und einer Exkursion
zum Fernwarmeheizwerk Passail
die Moglichkeit, ihr Wissen zum
Thema Energie und Klima zu
vertiefen.

Ziel des Projektes war es, die Schi-
ler:innen und Padagog:innen der
gesamten Schule fiir die Themen
globaler Klimawandel, erneuerbare
Energien und nachhaltige Energie-
wirtschaft in erlebnisorientierter
Art und Weise zu sensibilisieren,
das Interesse flir ,Green Jobs®“ bei
den Jugendlichen zu wecken und
einen Einblick in eine mogliche zu-
kiinftige Berufswelt zu geben.

Frau Landesritin Ursula Lackner
stattete dem Solarcamp schon am
ersten Tag einen Besuch ab, an dem
die Schiiler:innen ihr Geschick
beim Verloten der Sammelrohre des
Kollektors unter Beweis stellten.

Beim Abschlussfest am 14. Juni
im Kultursaal Passail prasentier-
ten die Schiler:innen ihr Projekt
und die selbstgebauten Kollektoren

8 =i

stolz ihren Mitschiler:innen, ihren
Eltern und zahlreichen Ehrengis-
ten sowie der Presse.

Als Anerkennung fir ihren tatkraf-
tigen Einsatz fir den Klimaschutz
bekamen die Schiiler:innen eine
Urkunde von Herrn Vizebiirger-
meister Werner Berghofer und GR
Herrn Rupert Windisch tiberreicht.

,Die Nutzung der Sonnenenergie in
all ihren Formen ist der Schliissel
zur Energiewende, da sie uns in 1h
die Energie auf die Erde sendet, die
wir in einem ganzen Jahr weltweit
verbrauchen® KEM-Manager
Martin Auer

Ruckfragen:

Mag. Elisabeth Unger, Klimabtind-
nis Steiermark, 0676/5086526,
elisabeth.unger@klimabuendnis.at

Mag. Martin Auer, Klima- und
Energie-Modellregion =~ Naturpark
Almenland, Tel. 0664/8514441,
martin.auer@almenland.at

‘I MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ
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Neue Volksschuldzrektorln in Passail

HOCHWERTIGE
BILDUNG

Nachdem Volksschuldirektorin
Dipl.-Pid. Angelika ZOHRER im
Juli 2023 in den Ruhestand trat,
erfolgte ein Wechsel in der Schullei-
tung an der VS Passail.

Tanja Sattler, BEd. iibernahm
bereits im Herbst 2022 kurzfristig
die stellvertretende Leitung der
Volksschule und wurde vorerst

von der Bildungsdirektion mit der
Schulleitung betraut.

Seit 2009 war die Gutenbergerin
als Lehrerin tatig, seit 2012 an der
Volksschule Passail. In der Zeit
von 2017 bis 2020 unterrichtete sie
auBerdem an der Padagogischen
Hochschule in den Bereichen Medi-
enbildung und digitale Kompeten-
zen und fungierte als Mentorin fiir
Studierende in der Schwerpunkt-
ausbildung und in der Induktions-
phase.

Die alleinerziehende Mama und
leidenschaftliche Sangerin enga-
gierte sich bereits seit vielen Jahren
im Bereich der Schulentwicklung
und war an vielen erfolgreichen
Projekten und Neuerungen maB-
geblich beteiligt.

Im Herbst 2023 wurde die Leiter-
stelle der Schule schlieflich vom
Land Steiermark ausgeschrieben
und Tanja Sattler stellte sich dem

mehrteiligen Bewerbungsver-
fahren, welches von Oktober bis
Februar dauerte.

Neben der schriftlichen Bewerbung
waren auch externe Uberpriifungen
ithrer Fiilhrungskompetenz tber die
Firma Deloitte und ein Hearing vor
der Bildungsdirektion Teile des Be-
werbungsverfahrens.

Mit 01. Juni 2024 wurde
VDir.in Tanja Sattler offiziell
als neue Direktorin der
Volksschule Passail bestellt
und sieht ihre Aufgabe in erster
Linie darin, beste Rahmenbedin-
gungen fiir Kinder, Piddagog:innen
und Eltern in Zusammenarbeit aller
Verantwortlichen zu schaffen, um
das Lernen und die Schule selbst in
einem positiven Kontext zu erleben.

Die Marktgemeinde Passail
wiinscht alles Gute und freut
sich weiterhin auf eine gute
Zusammenarbeit.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Sommerferienbetreuung

Auch heuer durften wir gemeinsam
mit 16 Kindern die ersten vier
Wochen der Sommerferien verbrin-
gen.

Egal ob im Turnsaal, draufen
am FufBballplatz oder bei uns in
der Sommerbetreuung, Spa war
immer garantiert.

Zum Abschluss gestalteten wir viele
bunte T-Shirts, sodass die Kinder
immer ein schones Erinnerungs-
stiick mit sich tragen konnen.

Wir wiinschen allen Kindern einen
guten Schulstart, und wir freuen
uns einige bald wieder in der Nach-
mittagsbetreuung zu sehen.

Anmeldungen fiir die ndchsten
Sommerferien konnen ab
Februar bei uns in der Nach-
mittagsbetreuung abgegeben
werden.

Kontakt:

Wiki Nachmittagsbetreuung der
MS/VS-Passail: 0676 - 849 202 237
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Projekttage an der
Mittelschule Passail

Teams
Lehre—

In vielen kleinen
haben sich die
rinnen und Lehrer schon
viele Wochen zuvor Ideen
Uberlegt und intensiv an der
Umsetzung gearbeitet.

1. Klasse

,Gesundheit und Erndhrung® war
das Thema in der ersten Schulstufe.
Am Programm standen beispiels-
weise die Erlangung des Jausen-
fihrerscheins, bei dem den Schu-
lerinnen und Schiilern die gesunde
Erndhrung nahergebracht wurde,
und was man dabei beachten sollte.
Weiters standen auch ein Yoga-Kurs
bei Daniela Rothlander
ein Klangschalen-Workshop auf
dem Plan, bei dem man sich ent-
spannen konnte und viel iber die
Atmung und Entspannung lernte.
Mit dem Bogenschiitzenverein
Griasboch hatten die Schiilerinnen
und Schiiler die Gelegenheit das Bo-
genschieBen kennenzulernen. Nach
einer Aufwarmrunde und den theo-
retischen Grundlagen durfte jeder
selbst Bogen in die Hand nehmen
und Pfeile auf aufgestellte Ziele auf
unserem Sportplatz schiefen.
Zusatzlich wurden der Waldpark
Hochreiter, bei dem auch Tiere
geflittert werden konnten, und das
Risthaus der Feuerwehr Passail
besucht.

Den Abschluss bildete das Rote
Kreuz Passail und ein genauer Blick
in ein Rettungsauto.

sowie

2. Klasse

Die Projektwoche der zweiten
Klassen stand ganz im Zeichen
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des Wassers. Die Schiilerinnen
und Schtler absolvierten die ganze
Woche sowohl theoretische als auch
praktische Stationen zu diesem
Thema.

Am Programm standen beispiels-
weise der Wasserkreislauf, Experi-
mente zum Thema Wasserhirte,
Bodengewdsser wurden unter die
Lupe genommen, Oberflachen-
spannung des Wassers, Wassertie-
re, Boote aus Holz wurden gebaut,
Bilder wurden mit Wasserfarben
gestaltet etc. Weiters wurde vom
Umweltbildungszentrum  (UBZ)
ein Praxiskoffer mit dem Thema
JIrinken hier und anderswo® aus-
geliehen.

Damit konnten die Schiilerinnen
und Schiiler auf spielerische Art und
Weise lernen, welche unterschiedli-
chen Qualitdten Trinkwasser haben
kann und wie sich unser heimi-
sches Trinkwasser von anderen un-
terscheidet. Als bewegter Abschluss
wurde eine Radtour zum Raab-
ursprung, eine Wanderung in der
Raabklamm und ein Schwimmtag
am Passailer See unternommen.

3. Klasse

Das Thema der 3. Klassen war ,,Be-
rufswelt® und auch heuer fanden
sich wieder zahlreiche heimische
Betriebe, welche die Projektwoche
durch ihre Mitarbeit unvergesslich
machten.

Gestartet wurde am Montag mit
dem Fahigkeiten-Parcours, bei dem
die Schiilerinnen und Schiiler in
den folgenden Kategorien ihre un-
terschiedlichen Fahigkeiten testen

HOCHWERTIGE

BILDUNG

1]
konnten:  Sportmotorik, soziale
Fahigkeiten, geistige Fahigkeiten,
Sinneslabyrinth,  kiinstlerisches

Gestalten, handwerkliche Fahigkei-
ten.

Am Dienstag stand der Berufsori-
entierungslauf auf dem Programm,
unter der Leitung von Frau Winter
Elisabeth, die fur das Karriere-
center der Almenland - Wirtschaft
zustandig ist und Frau Knoll Nicole,
die an der MS den Kindern den Ge-
genstand Berufsorientierung ver-
mittelt.

Durch das groBe Engagement der
teilnehmenden Betriebe konnten
die Schiilerinnen und Schiler
Einblick in sehr unterschiedli-
che Branchen und Berufsstin-
de gewinnen, wie beispielsweise
Cocktails mixen, Metall und Holz
be- und verarbeiten, dem Banken-
wesen etc. In der Raabursprung-
Halle mussten die Schiilerinnen
und Schiiler dazu alle Stationen
bzw. alle Betriebe in Teams durch-
laufen, wobei jedes Team fiir Um-
gangsformen, Benehmen und prak-
tische Ubungen Punkte sammeln
konnte.

Die Sieger erhielten zum Schluss
Preise. Aber auch wihrend der
einzelnen Stationen erhielten die
Schiilerinnen und Schiler immer
wieder Goodie Bags und durften
ihre Eigenkreationen (Cocktails,
Brotchen etc.) selbst verkosten.

Der Mittwoch stand im Zeichen von
,Bring dein Kind mit zur Arbeit®.
Dabei konnten die Schiilerinnen
und Schiiler einmal in die Arbeits-
welt ithrer Eltern eintauchen.



,Jobs aus der Box“ war das Thema
am Donnerstag und Freitag, bei
dem sieben Berufsbereiche in den
Fokus gertickt wurden.

So konnten sie in den Bereichen
Bau, Dienstleistungen, Elektro,
Handel/E-Commerce, Holz, Metall
sowie Pflege und Gesundheit einen
Workshop durchlaufen und sich
jeweils einen umfassenden Blick
uber diese Berufsfelder verschaffen,
aber vor allem auch einiges selbst
ausprobieren und ihre personlichen
Fahigkeiten dafiir entdecken.

Ein weiterer Héhepunkt der Woche
waren die Exkursionen zu den
Betrieben Weizer Parkett und
Pichler Werke.

o,Jm Namen der MS-Passail
bedanke ich mich ganz herzlich bei
allen beteiligten Betrieben, Eltern
und allen Beteiligten fiir das groB-
artige Engagement, die sehr gute
Zusammenarbeit und die groBziigi-
gen Preise flir unsere Schiilerinnen

und Schuler®,
so Berufsorientierungslehrerin
Nicole Knoll.

4, Klasse

Die 4. Klassen hatten ein gemisch-
tes Programm aus einem Erste-Hil-
fe-Kurs am Montag und Dienstag,
einen Vortrag der AIDS-Hilfe Stei-
ermark am Mittwoch, Workshops
zum Thema Stress und Sucht

bildungs

aus biologischer Sicht sowie einer
Einheit mit Streetworkern aus Weiz
am Donnerstag. Den Abschluss
bildete dann am Freitag ein Vortrag
der Polizei sowie das groBe Ab-
schlussspiel ,Schlag die Klasse®.

JWir bedanken uns ganz herzlich
bei allen beteiligten Personen sowie
Betrieben, die sich sehr viel Mithe
gegeben haben, sodass sich unsere
Schiilerinnen und Schiiler viele
Inhalte mitnehmen konnten und
unsere Projektwoche ein grofer
Erfolg werden konnte,
so Direktorin Silvia
Schlogl-Hierz.
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F;.:gend

neudorf bei passail

Die besten Sensenmdéherin—
nen gibt's bei uns!

Erfolgreich ,abgeschnitten® haben
gleich drei Madels der Gemeinde
beim Landesentscheid Sensenma-
hen am 25. Mai 2024 in Murau.

Platz 2 belegte Bettina Schlegl aus
der Ortsgruppe Arzberg. Gefolgt
von Carina Hitter und Vanessa
Summer auf Platz 3 und 4 aus der
Ortsgruppe Neudorf bei Passail.

Somit diirfen sie sich die besten Sen-
senméherinnen der ganzen Steier-
mark nennen. Wir sind méchtig
stolz auf euch!

oooooooooooooo

LANDRING e

Die Termine fir die Agrar-
foliensammlung Herbst 2024
sind fixiert:

16.11. / 23.11.

WIR SAMMELN KEINEN
MULL SONDERN
WERTSTOFFE!
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5. Heikeischn Fest war wie—
der ein voller Erfolg!

Bereits zum flinften Mal fand das
mittlerweile legendare Heikeischn
Fest der Landjugend Neudorf statt.

Mehrere hundert Giste, darunter
auch einige Polterpartien feierten
bei herrlichstem Sommerwetter bis
ins Morgengrauen. Die Alpenstei-
rer sorgten fiir perfekte Stimmung,.
Vielen Dank an alle, die mit uns
gefeiert haben.

Wir freuen uns bereits auf den
19. Juli 2025, wo wir euch zum
sechsten Mal in unsere einzigartige
Heikeischn laden durfen!

oooooooooooooooooooo

ooooo

1 3 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

Bei der Sammlung der Altfolien
missen wir unbedingt auf die
Qualitdit  achten  (Reinheit -
moglichst ohne Fremdstoffe).

Die Ubernahme der Altfolien
ist ausschlieBlich sortiert in
Agrarfolien—Sammelsécken

Die Qualitét der Altfolien ist in der méglich.

Verwertung ausschlaggebend, die

Rohstoffmarkte sind seit langer Zeit

extrem angespannt.
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gemeinsam gestalten

G

A
Kdrntnerin
in da
Steiermark
stellt sich
vor.

Geboren im zweisprachigen Teil von
Karnten, in einem Tal auf knapp 1000
m Seehohe, inmitten wunderschoner
Berge, habe ich meine Kindheit
verbracht. Ich kann mich noch erinnern
wie ich als kleines Madchen im Zimmer
meines Onkels, zu dieser Zeit Jus
Student, gestanden bin, und ihm voller
Uberzeugung gesagt habe, dass ich
sicher nie in meinem Leben solange
studieren werden wie er.

Nach der Matura in Klagenfurt
verschlug es mich, wie sollte es anders
sein, zum Studium der Zahnmedizin
nach Graz. Das Studentenleben habe ich
genossen, inklusive vieler Hohen und
Tiefen. Auch wenn die Studiendauer der
meines Onkels glich, konnte ich 2012
endlich mein Promotionszeugnis in der
Hand halten. Und wie es das Schicksal
so wollte, bin ich dann gleich der Liebe
wegen in der Steiermark geblieben.
,Learning by doing" hief es dann und so
habeich nach einjahriger Vertretungszeit
meine Zelte bei der OGK aufgeschlagen
und sowohl fachlich als auch menschlich
viel gelernt.

Der Wunsch nach einer eigenen
Ordination schlummerte schon immer
in mir, doch fehlte der Mut. Die Jahre
vergingen, mein  Herzenswunsch
nach eigenen Praxisraumlichkeiten
wurde aber starker. Und
als ich die Ausschreibung fiir die
Kassenplanstelle in Passail gesehen
habe, dachte ich mir: ,Jetzt oder nie!®.

immer

Die Entscheidung den sicheren Job im
Angestelltenverhdltnis aufzugeben und
sich in die Selbststandigkeit zu sttirzen,
fiel wahrlich nicht leicht. Selbstzweifel,
schlaflose Nachte und ein Gefiihl der
Ungewissheit waren meine taglichen
Begleiter.
Sechs Monate sind nun schon vergangen,
seit sich die Ordinationstiir das erste
Mal geoffnet hat. Die anfanglichen
Schwierigkeiten sind der Routine
gewichen und wir als Team haben uns
wohl gut eingelebt in Passail. Und aus
tiefstem Herzen kann ich sagen: Es
war die schwierigste, aber definitiv die
beste Entscheidung den Schritt in die
Selbststandigkeit zu wagen.
Ich mochte mich bei allen Firmen und der
Raiffeisenbank Passail, die am Umbau
beteiligt waren, besonders bedanken.
Ohne Euren unermiidlichen Einsatz und
Euer Know How ware die Realisierung
dieses Projektes nicht moglich gewesen.
Ein  herzliches Dankeschon geht
an die Gemeinde Passaill um Frau
Burgermeisterin Mag. Karrer sowie
das Land Steiermark flir die gute
Zusammenarbeit und die finanzielle
Unterstiitzung. Ein besonderer Dank gilt
meinem wundervollen Mann, der mir
in jeder Phase dieses Lebensprojektes
den Riicken gestarkt hat und mich nach
wie vor tatkréaftig in der Ordination
unterstitzt.
Danke an meine Tochter, die mit ihrer
temperamentvollen Art Leben in den
Ordinationsalltag bringt und mich lehrt,
dass es auch noch wichtigere Dinge im
Leben gibt als die Arbeit. Ein grofes
DANKE an Andrea, Annemarie, Jasmin
und Tamara, die mich mit vollem Elan
und ihren helf